Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali

Cognome Mome MNocera Daniela

odice Fiscale

Occupazione desiderata/ Area Legale - Management sanitario
Settore professionale

Esperienza professionale

Gate | 10 Ottobre 2017 - 21 Dicembre 2017

| RPC al fine di redinere ali atti recessari agli adempiment

Date | 18 Giugno 2014 - ad oggl

& dall relativi a
al

della razionalizzanone &

aiule — sty

pregqresso  pres: ormatva relativa alle autarizzazionl e agll
accraditamenti in materia sanitania con specifico nguardo 2 iva relativa agli odoniniatn
jome: mdinzzo del datore di lavoro | Dipartimento 1

Cittadelia Regionale
Jal Ottobre 2014 - Maggio 2015

Lavore o posizionsg ricoper) lomina di Componente di stalf di direzione strategica presso 'Asp di Reggio Calabnia - Defibera n, 757

Frincipali attivita & responsabilita

sabilita medica e del IrBgresso - componente gruppo d
1 5l Bl A i R



Melissari
Rettangolo

Melissari
Rettangolo

Melissari
Rettangolo


Mome & indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavor g posizione ricopert|

Principali attivita & responsabilita
Nome & indinzzo del datore di lavero
Mome e indirizzo de! datore di lavorg

Date
Lavoro o pusizione ricopert

Principall attivita & responsabliith

Nome e indinzza det datore di lavoro

Oate

Lavaro o posizione ricoperti
Principall attvita e responsabilita
Name & Indirizzo del datore di lavoro

Date

Lavoro o posizone ricopert
Principali attivita & responsabilila
Nome e indinizzo de! datore di lavors

Dats
Lavoro o posizione ricopert
Principali attivita & responsabiiita

Nome e indifzzo del datore di lavero

Istruzione e formazione
Data
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionall acquisite

Nome e lipo d'arganizzazions
erogatrice deflistruzicne e fommazions

Livello nefla classificazione nazionake o

internazionala

Pagisa 2 | 4+ Cumicubum vitaa 4

Azienda Sanitana Provinciale di Reggio Calabnia ~ Via Diana 2 - Reggio Calabna

12 Settembre 2013 - 12 Marzo 2014

Consulenza relativa al conbolli di | livello su fondi strutturali con specifico approfondimento del progetto
“Refe Regionale Case defis Salute’

Consulenza
Regiane Calabria Oip. Programmazione Nazionale & Comunitaria
Fammez FA -ROMA

03 Settembre 2012 - 03 Dicembre 2012

Tirocinio formativo previstn dal Master Universitario di 1) livello " Master in Management per le Aziende
Sanitarie per la Reglone Calabria” (SDA BOCCONI - LSS BUSINESS SCHOOL)

Supporto alla Direzione Generale ASP Catanzaro — collaboraziong atliva con il Diretiore Generale ¢ ||
Direttore Amministrativo con un lavero specifico relative alfapplicazione delia legge c.d. spendig review
e l'elaborazione di un sistema spermentaie per 'analisi del fluss! di mobilita attiva & passiva dell ASP e
di tutli ghi ospedali & cliniche afferenti |'ASP

Azienda Sanitana Provinciale di Catanzaro Via Vinicio Cortese, 25 88100 CZ

01 Gennaio 2008 ad oggl
Libarg professionista
Risoluzione delle controversie in mataria di diritto del lavoro - controversie assicurative -

Sludio legale Daniela Nogara Via Tripepl, 54 Reggio Calabria (iafia)

01 Dicembre 2009 - 01 Giugno 2010
[nsegnaments in 2ula del module "creazione d'impresa”
Individuazione dei passagol relalivi alla creazione dimpresa nonche della normativa di riferimento

Caniro dl formazione professionale "nuove Idee”
Reggio Calabria (Halia)

01 Novembre 2004 - 01 Gennalo 2008
Collaborgzione professionale

Siesura di ath, espressione di pareri orall e scritli ed assistenza in giudizio nelle seguenti materie: dintto
ciwile, diritto del lavoro, dinkio penale e dintto delle assicurazion|

siudlo legale Milardi - studic legale Manago
Reggio Calabria (ilalia)

10 ottobre 2011 - 04 Aprile 2013
Master in "managemeant par le Aziende Sanitarie della Regione Calabria”

Sistema sanitario italiano, economia sanitaria, sistemi sanitarl comparat. stralegie in sanita, contabilita
& bllanci, programmazicne & controlio, organizzazione & gestione delle risorse umane, markeling
fualita, ¢linical governante. dintto e legislazione fiscale comportamento organizzativo. L'obiettivo della
stesso e guelio di contriouire @ un progetio di rinnovamento della sanita nella Regione Calabna
altraverso la diffusione di conoscenze e o sviluppo di competenze manageriali utili ad accrescere i
lwelio di efficienza e qualita In organizzazioni complesse, quali quelle sanitarie.

Esprienza di Field Research | Le cause delfa mobilita passiva e | rimedi in ambito territorale ed in
rapporto alla rete dell'offera assistenziale

SDA Boceoni, Lulss Businass School
(1talia)

Master Universitatio di |l livallo punteggio (72 CFU;}

nocets dandsla


Melissari
Rettangolo

Melissari
Rettangolo


Date  Gennalo 2012

rione all ggione forense ed iscrizione all'albo Avvocal

Titolo della qualifica rilasciata  Abilita

[24]

Eu'J

jedia prof teqqio Calabria

Nome e fipo d'o

erpgatrice dellistruzione & formazione  ((talia)

ganizzazione  Consigho Ordine degl Aveccall di Reggle Calabna

Date 01 settembre 2009 - 01 settembre 2010
Titolo della gualifica rilasciata  master di | livelio

Principali lematiche/compelenze

professionall acquisite

gestlane di enti no-profit

0 centro di formazione professionale "Muove |dee”

Nome e lipo d'omganizza :
erogalrice delfstruzione e formazione | (|falia)

D38 Giugno 2010

Titalo defla qualifica rilasciata Medlatore professionale

Naome e lipo d'organizzasions
erogatrice dellistruzione & formazions

Date 06 Ottobre 2004
Titodo della qualifica rilasciata | Laurea in Giunsprudenza
Nome e fipo d'organizzazione  Universita degll studi di Messina
erogatrice dell'lstruzione & formazione  (Italia
Livelio nella classificazione nazionale o Laurea con votazione di 98/110
intermazionale

Date  Giugno 1987

Tifolo della qualifica rilasciats  digloma di ragioniere e perilo commerciale

Ferraris

|.T.C. Gal
Reggin C

Nome e lipa d'organizzazione
emgatrice dell'isiruzions e formazione

abina (italia)

Madrelinguale)  itallano

Altrale) linguale)

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto

Livelio europen (°) Leno Lattura fteeazione orale Produzione orale
Inglese B2 Utents aulonoma| B2 | Uienie autonoma| B2 Utenta aulonomo 81 Uteple auforomo ! B2, Utente aulonom:

Spagn{:luj Jignle base Jignte base A2 IHente hase iy Utente baze &1 Utente base

Capacita & competenze socall | Elevata prop
cul ho paris

Mesco. a

ne al favoro in team sviluppata durante gl studi universitari e nel corso del master a
ato, | quall hanno previsio numerose attivita di gruppo. Buona capacita di problem solving
SBUmerse emracemenle i lermini dil ur |J.'|'_::,|£-I'1i_l r_‘.r_|1T=[_|gl'an-'J._'unl; | diversi aS[_'-F_:lll d

effetiuare delle scelte nel rispetto del lempi

Bunna capatila di relazione e comunicazione, derivante dalla confinua interazione, nel corso

dell'esercizio dalla pratessione forense, con colleghl & clienti

Oittima capacita di coordinamenta, realizzazione e ottimizzazione di progett di lavora, Ottima capacita di

1, affidabllita & precisone nelle svolgimenio delle attvila sia di lavoro che dl

Capacita e competenze
orgamzzative

COmunca

.

(= o
e promuovess o5

nita calabrese

Capacita e Compelenze tecniche | Ottima conosce Pac:

TAVigEZIGn

Faning 3 UMCLEUm vigg



Melissari
Rettangolo

Melissari
Rettangolo


