Rep. 4328 del 34 12,2048

AZTENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

CONTRATTO INTEGRATIVO AL CONTRATTO PROT. 3915 del 30 dicembre 2016

L'anno 2018 il giorno ventinove del mese di Dicembre, presso la Cittadelia Regionale di Catanzaro, localita

Germaneto,

tra

Azienda Calabria Lavoro (di seguito “committente”), Ente Pubblico Economico strumentale della Regione
Calabria, partita iva n. 02137350803, nella persona del suo legale rappresentante, Direttore Generale dr. Giovanni

Forciniti;

L’Esperto Daniela Belvedere,

Premesso che:

con Decreto del Commissario n. 85 del 17/11/2016, & stato approvato 'Avviso pubblico per la selezione din. 15
esperti esterni per il "Supporto e assistenza per la pianificazione Settoriale nel Settore dei Trasporti";

con Decreto del Gommissario n. 85 del 29/12/2018, sono state approvate le graduatorie definitive dei vinciori
elaborata dalla Commissione di Valutazione nominata con Decreto del Commissario n. 77 del 07/12/2016;

con riferimento alla graduatoria di cui sopra sono stati sottoscritti i Contratti di collaborazione con gli Esperti con
funzioni di “Supporto e assistenza per la pianificazione Settoriale nel Settore dei Trasporti”, vincitori della
selezione, con scadenza 29/12/2017;

con decreto del Commissario n. 86 del 27 dicembre 2017, alfesito di specifica richiesta da parte del Dirigente
Generale del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita”, & stata, tra l'altro, disposta la proroga dei
contratti degli Esperti fino alla data del 29 dicembre 2018;

il Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici e Mobilitd”, con nota del 20 novembre 2018 prot. SIAR 393087,
acquisita agli atti in data 21 novembre 2018 con prot. 5251, ha evidenziato la necessita di proseguire le attivita
di supporto e assistenza affidata agli esperti per I'attuazione di quanto previsto dal Piano Regicnale dei
Trasporti e, pertanto, ha chiesto la proroga dei relativi contratti per un altro anno, fino al 28 dicembre 2019, con
uha rimodulazione delle giomate/uomo secondo il prospetto riportato nella medesima nota;

che il periodo complessivo di proroga non & superiore a 24 mesi, cosl come consentito dal contratto (art. 3) e
dal relativo avviso pubblico (art. 14 punto 6) ;

con Decreto del Direttore Generale n. 108 del 27 dicembre 2018 & stata disposta la proroga dei contratti degli
esperti esterni per il "Supporto e assistenza per la pianificazione Settoriale nel Settore dei Trasporti’, fino al

28/12/2019.
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Dato atto che, in considerazione di quanto sopra, con la presente proroga si autorizza I'Esperto ad espletare
complessivamente un numero massimo di 388 giornatefuomo, a partire dal contratto iniziale e fino al 28 dicembre
2019, data di scadenza della proroga.

Visto il Contratto stipulato prot. n. 3815 del 30 dicembre 2016 ed il successivo contratto integrativo sottoscritto in
data 28 dicembre 2017 con prot. n. 4427.

Dato atto che le condizioni contrattuali sono quelle definite dal precedente contratfo iniziale che qui richiamato per
relationem;

Rilevato che [e uniche sostanziali modificazioni contrattuali attengono alla durata del contratto medesimo ed al
numero di giornate/uomo equivalenti;
tutto cio premesso e considerato

tra le parti come sopra individuate e costituite
si conviene e si stipula il seguente “Contratto Integrativo™:

ARTA
L’ Art. 3 (Decorrenza e Durata) del contratto sopra citato e richiamato qui per refationem, & modificato come segue:
- per effetto del presente Contratto Integrativo, la durata del contratto prot. n. 3915 del 30 dicembre 2016 e
successivo atto integrativo prot. n. 4427 del 28 dicembre 2017, & prorogata fino a tutto il 28/12/2019.

ART. 2
Con il presente contratto integrativo, a modifica ed integrazione dell'art. 4 (Compenso) del contratto sopra citato e
richiamato qui per relationem, si autorizza FEsperto ad effettuare complessivamente un numero massimo di 388
(trecentoottantotto) giornate/uomo, comprese le giornate gid svolte dalla data del contratto iniziale (30 dicembre
2016), nonché quelle da svolgere fino alla prevista scadenza, con conseguente adeguamento proporzionale del

compenso.

Restano confermate e valide tulte le preceder,_rtiists'i\tuizioni contrattuali.
y Fa c‘r N

Letto, confermato e sottoscritto.

Per Accettazione

Azienda Calabria Lavoro
It Collaboratore




