AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

Rep. (/S del 28/02/2018

CONTRATTO INTEGRATIVO AL CONTRATTO PROT. N. 3950 del 16/01/2017

L’anno 2018 il giorno 28 del mese di Febbraio presso la sede di Azienda Calabria Lavoro in Reggio
Calabria, via Vittorio Veneto n. 60 ,

tra
Azienda Calabria Lavoro (di seguito “committente™), Ente Pubblico Economico strumentale della
Regione Calabria, partita iva n. 02137350803, nella persona del suo legale rappresentante Ing. Luigi
Zinno;

e

L’Esperto Cosimo Vincenzo Alfonso

Premesso che:

- con decreto del Dirigente Generale Reggente del Dipartimento 11 “Ambiente e Territorio” n. 6568 del
09 giugno 2016 ¢ stato approvato il progetto “Ambiente 3.5- DGR 40/2016 — Scheda Nuove Operazioni n.
13) — Azioni per la rimodulazione e la disseminazione territoriale relative al Piano Regionale di Gestione
dei Rifiuti e del Piano Regionale per le Bonifiche dei Siti Inquinati” ed il relativo avviso pubblico;

- con decreto del Commissario Straordinario di Azienda Calabria Lavoro n. 24 del 10 giugno 2016 sono
stati recepiti gli atti di affidamento ed ¢ stato approvato e pubblicato 1’avviso pubblico per la selezione di
n. 30 esperti necessari per la realizzazione del progetto;

- con decreto del Commissario n. 80 del 15 dicembre 2016 ¢ stata approvata la graduatoria definitiva per i
diversi profili previsti dall’avviso;

- con decreto del Dirigente generale del Dipartimento Ambiente e Territorio n. 4849 dell’11 maggio 2017,
¢ stata accertata la realizzazione di economie per un importo pari ad € 29.250,00, corrispondenti ad un
numero complessivo di 117 giornate, calcolate sulla base del profilo medio “supporto specialistico”,
nell’ambito dell’impegno di spesa assunto per la realizzazione del progetto;

- con decreto del Commissario n. 23 dell’11 maggio 2017, recependo il sopra citato decreto, ¢ stata
disposta la proroga dei 28 contratti di consulenza sottoscritti in relazione al progetto de quo, autorizzando
ciascun esperto, all’esito delle economie accertate, ad un numero di giornate/uomo equivalenti non
superiore a 4, per la durata di ulteriori 3 mesi e mezzo con termine al 28/08/2017;

- con Decreto del Dirigente generale del Dipartimento Ambiente e Territorio assunto al n. 691 del
05.07.2017 e successivamente registrato al n. 8317 del 26 luglio 2017, ¢ stato effettuato I’impegno di
spesa di € 350.000,00 sul capitolo di spesa U9011202001 e, conseguentemente, Azienda Calabria Lavoro
¢ stata autorizzata ad incrementare il numero delle giornate/uomo assegnate ai singoli consulenti
contrattualizzati, utilizzando le dette risorse economiche e differendo il termine effettivo di conclusione
delle attivita alla data 31/10/2017;

- con decreto del Commissario n. 42 del 2 agosto 2017, ¢ stato disposto il differimento del termine di
conclusione delle attivita al 31/10/2017, per come richiesto dal D.G. del Dipartimento Ambiente,
autorizzando lo svolgimento di n. 50 giornate/uomo aggiuntive per tutti gli esperti, ad eccezione del
Referente tecnico del nucleo di indirizzo e controllo per il quale ne vengono autorizzate n. 36 - oltre le 4
giornate aggiuntive gia previste, per tutti i contrattualizzati, nel precedente atto integrativo di proroga;
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- con decreto del Commissario n. 59 del 29 settembre 2017, sono state rimodulate le giornate/uomo
riconosciute ai professionisti contrattualizzati, autorizzando lo svolgimento di n. 49 giornate/uomo
aggiuntive per tutti gli esperti e 35 per il Referente tecnico del nucleo di indirizzo e controllo;

- con decreto del Commissario n. 68 del 27 ottobre 2017 ¢& stata disposta 1’estensione temporale della
conclusione delle attivitd progettuali al 28/02/2018, per come richiesto dal D.G. del Dipartimento
Ambiente, al fine di rendere pill armonica e piu efficace la fase conclusiva del progetto e consentire ai
consulenti ’espletamento delle giornate/uomo residue, nell’ambito di quelle gia autorizzate e finanziate
autorizzando gli stessi a svolgere le giornate/uomo gia previste e non ancora esaurite, complessivamente
pari an. 2.760 e, quindi, senza oneri aggiuntivi;

- con decreto del Commissario n. 75 del 04 dicembre 2017, nelle more del perfezionamento dell’impegno
di spesa di € 150.000,00 destinato al progetto de quo, i consulenti contrattualizzati (in numero di 24),
sono stati autorizzati a svolgere un numero aggiuntivo di giornate/uomo compatibili con la detta somma
dal momento dell’assunzione del relativo impegno di spesa, nel rispetto del termine di conclusione delle
attivita fissato con il citato DC 68/2017 in data 28 febbraio 2018;

- con Decreto del Dirigente generale del Dipartimento Ambiente e Territorio n. 594 del 09 febbraio 2018,
¢ stato effettuato I’'impegno di spesa di € 150.000,00 sul capitolo U9011202205 del bilancio regionale e,
conseguentemente, Azienda Calabria Lavoro ¢ stata autorizzata, a partire da quella data, ad incrementare
il numero delle giornate/uomo assegnate ai singoli consulenti contrattualizzati;

- con decreto del Commissario n. 18 del 21 febbraio 2018, a seguito di recepimento della nota di richiesta
del Dirigente Generale del Dipartimento Ambiente, prot. n 345222 del 31 gennaio 2018, ¢ stata estesa la
scadenza temporale del progetto, differendo il termine effettivo di conclusione delle attivita alla data
31/05/2018 e autorizzando i professionisti a svolgere un numero massimo di 24 giornate/uomo;

Visto

il Contratto stipulato in data 16/01/2017, con prot. n. 3950 ed i relativi atti di proroga n. 4186 del
29/05/2017, n. 4234 del 03/08/2017, n. 4281 del 27/10/2017;

Dato atto

che le condizioni contrattuali sono quelle definite dal precedente contratto che qui si richiama per
relationems;

Rilevato

che le uniche sostanziali modificazioni contrattuali attengono alla durata del contratto medesimo, e alla
conseguente necessita di concedere una proroga del termine ultimo entro il quale espletare le 24 giornate
uomo alla data del 31/05/2018.

Tutto ci6 premesso e rilevato, tra le parti come sopra individuate e costituite

si conviene e si stipula il seguente “Contratto Integrativo”:

ART.1
L’ Art. 3 (Decorrenza e Durata) del contratto sopra citato e richiamato qui per relationem, & modificato
come segue:
per effetto del presente Contratto Integrativo, la durata del contratto prot. n. 3950, del 16/01/2017 e
successivi Contratti Integrativi di proroga prot. n. 4186 del 29/05/2017, prot. n. 4234 del 03/08/2017 e n.
4281 del 27/10/2017, ¢ prorogata al 31/05/2018, con autorizzazione, nell’ambito delle risorse economiche
impegnate con DDG n. 594 del 09 febbraio 2018, ad espletare le 24 giornate / uomo aggiuntive.

ART. 2
Restano confermate e valide tutte le precedenti statuizioni contrattuali.




