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Rep. 4198 del 29/05/2017

Schema di CONTRATTO INTEGRATIVO AL CONTRATTO PROT. N. 3936 del 16/01/2017

L'anno 2017 il giorno 11 del mese di maggio presso la sede di Azienda Calabria Lavoro in Reggio
Calabria, via Vittorio Veneto n. 60,

tra
Azienda Calabria Lavoro (di seguito “committente”), Ente Pubblico Economico strumentale della
Regione Calabria, partita iva n. 02137350803, nella persona del suo legale rappresentante Ing. Luigi
Zinno;

L’Esperto De Stefano Gianpiero,

- il Decreto del Commissario n. 24 del 10 giugno 2016, con il quale & stato approvato I’Avviso pubblico
per la selezione di n. 30 esperti,

- il Decreto del Commissario n. 80 del 15 dicembre 2016, con cui a stata approvata la graduatoria
definitiva dei vincitori elaborata dalla Commissione di Valutazione nominata con Decreto del
Commissario n . 30 del 14 luglio 2016,

- il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Ambiente e Territorio n.4849 dell’ 11 maggio 2017,
con cui & stato accertato che sono state realizzate economie per un importo pari ad € 29.250,00, che
corrispondono ad un numero complessivo di 117 giornate, calcolate sulla base del profilo medio
“supporto specialistico”, nellambito dellimpegno di spesa assunto per la realizzazione del progetto;

- il Decreto del Commissario n. 23 dell’ 11 maggio 2017, con il quale & stata disposta la proroga di n.
28 contratti di consulenza sottoscritti in relazione al progetto “Ambiente 3.5- DGR 40/2016 — Scheda
Nuove Operazioni n. 13) — Azioni per la rimodulazione e la disseminazione territoriale relative al
Piano Regionale di Gestione dei Rifiuti e del Piano Regionale per le Bonifiche dei Siti Inquinati”;

Visto
Il Contratto stipulato in data 16 gennaio 2017 , con prot. n. 3936;
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Dato atto
che le condizioni contrattuali sono quelle definite dal precedente contratto che qui si richiama per
relationem;

Rilevato

che le uniche sostanziali modifiche contrattuali attengono alla durata del contratto medesimo, e alla
conseguente necessita di concedere una proroga nel’ambito delle giornate lavorative equivalenti gia
previste nel su citato contratto (49) e non ancora esaurite, nonché di autorizzare lo svolgimento di
giornate/luomo aggiuntive nellambito delle economie accertate, che corrispondo ad un numero
complessivo di 117 giornate per tutti gli esperti, e nel rispetto dellimpegno finanziario assunto con
DDG n. 6568/2016, con termine il 28 agosto 2017,

tutto cio premesso e considerato

tra le parti come sopra individuate e costituite

si conviene e si stipula il seguente “Contratto Integrativo”:

ART .1

L’ Art. 3 (Decorrenza e Durata) del contratto sopra citato e richiamato qui per relationem, & modificato
come segue:

per effetto del presente Contratto Integrativo, la durata del contratto prot. n. 3936, stipulato in
data 16 gennaio 2017, & incrementata di ulteriori 3,5 mesi con termine al 28 agosto 2017 e
autorizzazione nell’ambito delle economie accertate con DDG n. 4849/2017, allo svolgimento di un
numero massimo di 4 giornate /uomo equivalenti aggiuntive per consulente — calcolate sulla base del
profilo medio “supporto specialistico”, fermo restante il rispetto dellimpegno finanziario complessivo di
€ 400.000,00, assunto per l'intero progetto con DDG. 6568/2016.

ART. 2

Restano confermate e valide tutte le precedenti statuizioni contrattuali.

Letto, confermato e sottoscritto.
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