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Azienda Calabria Lavoro
Ente Pubblico Economico Strumentale delia Regione Calabria
CONMIMISSARIO STRAORDINARIO

Rep. N.U4020 (e 02 0% Z

APPENDICE AL CONTRATTO REP. N. 4015 del 27/02/2017

L’anno 2017 il giorno Q & del mese di _MARZ D presso la sede di Azienda Calabria Lavoro, in
Reggio Calabria via Vittorio Veneto, 60

tra

Azienda Calabria Lavoro (di seguito anche committente) Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione
Calabria. P.I. 02137350803

la d.ssa Francesca Citrigno

(di seguito collaboratore)

Richiamati

- I decreti n. 34 del 26/07/2016 e n. 41 del 26/08/2016 con i quali sono stati recepiti gli atu relativi
Papprovazione dell’avviso pubblico Piano di Azione e Coesione — Scheda nuove operazioni n. IIL.8 —
“Osservatorio sul turismo a supporto delle azioni di promosione per l'attrazione dei flussi tuvistici” - avvenuta con decreto
8595 del 21/07/2016 del Dirigente Generale del Dipartimento Turismo e s.mi.i.;

- il Decreto n. 88 del 30 dicembre 2016, con cui sono state approvate le graduatorie finali stilate dalla
commissione e, conseguentemente, sono stati nominati i n. 16 esperti per “I'Osservatorio sul turismo a supporto

delle azioni di promosione per lattragione dei flussi tnristici”
Visto

- 1i Contratto stipulato con il collaboratore in data 27/02/2017 , repertoriato al n. 4015

Dato atto

Che ali’art. 4 (“Compenso”) primo capoverso dell'anzidetto contratto, non ¢ stato indicato che Vimporto di €

22.000,00 ¢ da intendersi quale COMPENso annuo,
tutto cié premesso e considerato

tra fe parti come sopra individuate e costituite
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si conviene e si stipula

ART.1
L’ Art. 4 (compenso) primo capoverso del contratto rep. n. 4015, stipulato in data 27/02/2017 richiamato qui
per relationem, & modificato come segue:
= “Per lintera durata del contratto al collaboratore sari corvisposto un compenso annuo di importo
omnicomprensivo massimo pari ad € 22.000,00 (ventiduemilaeuro// 00), al quale dovranno essere applicate
le ritennte fiscals, previdenszall e assicurative a carico del collaboratore ¢ dell agienda nella misura prevista dalla normativa

vigente”,

ART. 2

Restano confermate e valide tutte le precedenti statuizioni contrattuali.

Letto, confermato e sottoscritto.
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